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Spoltore, 3 agosto 2020

» Al Personale docente ed ATA dell’Istituto
LORO SEDI

OGGETTO: Sorveglianza sanitaria eccezionale per l'individuazione dei lavoratori maggiormente
esposti al rischio di contagio da SARS-CoV-2. Procedura per il riconoscimento della
condizione di “Lavoratore Fragile”.

Visto il DLgs 81/2008;

Visti i Protocolli inerenti le misure per il contrasto e contenimento della diffusione del virus SARS-CoV-
2 negli ambienti di lavoro;

Viste le recenti misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell'emergenza epidemiologica da

COVID-19 in particolare I'art. 3, comma 1, lettera b DPCM 8 marzo 2020 ove €& fatta espressa
raccomandazione a tutte le persone anziane o affette da patologie croniche o con multimorbilita
ovvero con stati di immunodepressione congenita o acquisita, di evitare di uscire dalla propria
abitazione o dimora fuori dai casi di stretta necessita e di evitare comunque luoghi affollati nei
quali non sia possibile mantenere la distanza di sicurezza interpersonale di almeno un metro, di
cui all'allegato 1, lettera d);

Visto I'art. 83 della legge n. 77 di conversione del Decreto Legge n. 34 del 19 maggio 2020 che ha
posto a carico delle amministrazioni pubbliche I'onere di provvedere alla sorveglianza sanitaria
eccezionale per l'individuazione dei lavoratori maggiormente a rischio di contagio fino alla data di
cessazione dello stato di emergenza per rischio sanitario sul territorio nazionale;

Visto I'art.1, comma 1, del decreto legge 30 luglio 2020, n. 83 che ha prorogato lo stato di emergenza
da COVID-19 fino al 15 ottobre 2020;

si invitano tutti i lavoratori con patologie croniche o in condizioni di immunodepressione congenita o
acquisita, in particolar modo coloro che hanno le seguenti (non esaustive) patologie:

e Condizioni di immunodepressione e/o immunodeficienza congenita o acquisita e patologie che
richiedono terapie immunosoppressive;

e Patologie oncologiche (tumori maligni) attive negli ultimi 5 anni;

e Patologie cardiache (ischemie e coronaropatie, ipertensione arteriosa grave scompensata,
insufficienza cardiaca, gravi aritmie, portatori di dispositivi tipo pacemaker e defibrillatori);

e Patologie broncopolmonari croniche (BPCO, asma grave, cuore polmonare cronico, enfisema, fibrosi,
bronchiettasie, sarcoidosi, embolia polmonare);

¢ Diabete mellito insulinodipendente (specie se scompensato) e grande obesita;

e Insufficienza renale cronica;
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Insufficienza surrenale cronica;

Malattie degli organi emopoietici ed emoglobinopatie (aplasie midollari, gravi anemie);
Malattie infiammatorie croniche e sindromi da malassorbimento intestinale;

Reumoartropatie sistemiche (artrite reumatoide, LES, collagenopatie e connettiviti sistemiche
croniche);

e Epatopatia cronica grave (cirrosi epatica).

a rivolgersi al proprio medico (MMG) che valutera o meno il riconoscimento di “Lavoratore Fragile” ed
eventuali ulteriori misure di prevenzione da adottare. In caso di rilascio della certificazione di “Lavoratore
Fragile” da parte del medico di base, gli interessati provvederanno a produrre l'istanza di riconoscimento
della condizione di “Lavoratore Fragile”, corredata della certificazione rilasciata dal medico curante al
Dirigente scolastico che provvedera ad avviare la procedura per valutare |'adozione di idonee misure di tutela
in ambiente di lavoro tramite il ricorso ai servizi territoriali di sorveglianza sanitaria eccezionale dell'INAIL o
del Medico Competente.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Bruno D’Anteo

Firmato da:

D'ANTEO BRUNO

Codice fiscale: DNTBRN60M17C750C
03/08/2020 09:45:12
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