PATRONATO

NaJS

Istituto Nazionole Assistenza Sociale

L COLI:O DI CALORE suL LAvORO
EINFORTUNIO

L avorare ad alte temperature,

sia all'aperto sotto il sole che in ambienti
chiusi puo essere pericoloso!

Un malore a causa del troppo calore sul
posto dilavoro potrebbe essere un
infortunio da denunciare all'INAIL.

In questo caso:

» farsiaccompagnare al Pronto Soccorso;

' b segnalare al personale sanitario le particolari
condizioni di lavoro in azienda o all'aperto per
orientare gli accertamenti specificiin grado di
determinare lo stress termico e qualificare il caso
come infortunio;

» all'atto delle dimissioni sara necessario avere
un certificato medico di infortunio, dove sia
chiaramente evidenziato che il problema e dovuto
all'eccessivo calore e darne una copia al datore di
lavoro che dovra presentare denuncia all'INAIL;

» Contattare il Patronato INAS CISL per farsi assistere nelle pratiche nei confronti
dell'INAIL, anche nel caso di mancata denuncia da parte del datore dilavoro.

ALLINAS PUOI AVERE L'ASSISTENZA NECESSARIA
PER FARTIRICONOSCERE L'INFORTUNIO E LE INDENNITA DOVUTE

CONTATTACH
(800249307 " www.inasit 3351491183




