
 
 
 
 
 
 

 
 
 

BANDO DI GARA PER INDIVIDUAZIONE DI ESPERTO INTERNO/ESTERNO O DI ASSOCIAZIONE O 
SOCIETA’/ENTE PER PROGETTO TEATRALE 
 
Montesilvano, 11 novembre 2023 
 

Ai docenti dell’Istituto Comprensivo Rodari di Montesilvano (PE) 
All’Albo on line 

Al sito web 
Agli istituti scolastici della provincia di Pescara 

Al DSGA  
agli Atti 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’art. 40, comma 1 della legge 27.12.1997, n. 449; 

VISTI gli art. n. 5 e 7 c. 6 del D.Lgs n. 165 del 30.03.2001 sul potere di organizzazione della P.A. e sulla possibilità di 
conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con personale in servizio; 

VISTO il Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs n. 163 del 12.04.2006), “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, artt. 124 e 125 e relativo Regolamento 
di esecuzione di cui al DPR n. 207 del  25/10/2010; 

VISTO che tra le voci individuate dal DPR n. 207/2010 (Beni e servizi acquisibili in economia) figurano le prestazioni 
professionali e specialistiche non consulenziali; 

VISTO che il D.L.vo n. 50 del 18/04/2016 - Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti 
erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della 
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture; 

VISTO l'art. 32 comma 2 del D.Lgs 50/2016, il quale dispone che prima dell'avvio delle procedure di affidamento                
dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in conformità 
ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 
economici e delle offerte; 

VISTO l'art. 37 comma 1 del D.Lgs 50/2016, il quale dispone che le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi              di 
ricorso agli strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, previste dalle vigenti disposizioni in 
materia di contenimento della spesa, possono procedere  direttamente ed autonomamente all’acquisto di 
servizi e forniture  e servizi di importo inferiore ad Euro 40.000,00; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale è stato fissato in € 39.999,99 il limite di spesa per            
l’affidamento diretto di acquisti, appalti e forniture; 

VISTO il Regolamento d’Istituto che disciplina le modalità di acquisti di lavori, servizi e forniture; 

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018 vigente dal 17/11/2018 avente per oggetto: “Regolamento concernente le 
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, 
comma 143, della L. 107/2015;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa PTOF per gli anni scolastici 2022/23, 2023/24 e 2024/25; 

VISTE le delibere del Collegio Docenti del 30/10/2023, verbale n. 4 e del Consiglio di Istituto del 30/10/2023, delibera n. 
118, verbale n. 18; 

CONSIDERATO: 

- Che le Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 7, c. 6 del D.L. n. 165/2001, per esigenze cui non possono far fronte 
con personale in servizio possono conferire incarichi individuali ad esperti esterni di provata competenza; 

- Che ai sensi della legge Finanziaria 2008 – art. 3 – gli incarichi individuali esterni possono essere conferiti solo a 
soggetti di comprovata professionalità; 
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- Che il Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs  n.163 del 12.04.2006), “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, 
servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”, artt. 124 e 125 e relativo Regolamento di 
esecuzione di cui al DPR n. 207 del  25/10/2010; 

- Che i docenti dell’Istituto Comprensivo “RODARI” di Montesilvano (PE) hanno predisposto per l’a.s. 2023/24 il 
Progetto Teatrale “TEATRO PER CRESCERE” per le classi quinte della scuola Primaria di Cappelle s/T.; 

- Che si rende necessario procedere all’individuazione di un esperto interno/esterno cui conferire l’incarico per la 
realizzazione del Progetto Teatrale “TEATRO PER CRESCERE” per le classi quinte della scuola Primaria di Cappelle 
s/T.; 

EMANA 

la   seguente procedura di selezione di personale esperto interno/esterno, anche attraverso associazioni o società/enti, 
per i laboratori musicali sopradescritti. 

 

Art. 1 – ENTE APPALTANTE: Istituto Comprensivo “Rodari” di Montesilvano, C. F. 91117780683, Rappresentante 
Legale Dirigente Scolastico pro-tempore Prof. Adriano Forcella, mail PEIC83900E@ISTRUZIONE.IT – pec 
PEIC83900E@PEC.ISTRUZIONE.IT. 

 

- Art. 2 – OGGETTO: contratto di prestazione d’opera/di collaborazione professionale (in caso di Associazione o 
Società/Ente) con esperti interni o esterni per la realizzazione del Progetto Teatrale “TEATRO PER CRESCERE” 
per le classi quinte della scuola Primaria di Cappelle s/T. 

 

Art. 3 -  TEMPI DI REALIZZAZIONE DEI CORSI 

I corsi saranno attivati a partire presumibilmente dal 27 novembre 2023 e fino al termine delle lezioni (8 giugno 2024). 

 

Art. 4 - COMPENSO  

Il compenso previsto, per una prestazione della durata complessiva di trenta ore (comprensive della rappresentazione 
finale) è pari a € 25,00 per ciascun alunno (è prevista la gratuità per gli alunni in situazione di disabilità) 
omnicomprensivo di tutte le ritenute e/o oneri previsti dalla normativa vigente in base alla posizione previdenziale e 
fiscale dell’esperto. 

 

Art. 5 - CRITERI DI AGGIUDICAZIONE 

Nel caso in cui la domanda sia presentata da una Associazione o da una Società/Ente, attraverso il rappresentante 
legale, sarà dichiarato l'esplicito impegno a fornire, per il servizio richiesto, personale in possesso dei requisiti sopra 
indicati e saranno allegati i curricoli sottoscritti dagli interessati. Verrà inoltre fornita documentazione prevista per la 
tracciabilità dei pagamenti di cui alla legge 136/2010 e successive modifiche e integrazione. I requisiti debbono essere 
posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione. La mancanza dei requisiti costituisce motivo di 
esclusione dalla selezione. 

 A) TITOLO DI ACCESSO indispensabile per l’ammissione alla selezione 

a) Diploma di istruzione superiore o titolo superiore 

 B) TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

 

TITOLI/ESPERIENZA Punteggio assegnato 
Possesso, oltre al titolo di accesso, di corsi di formazione nel 
settore teatrale 

2 punti per ogni titolo (max  punti 10) 

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza 2 punti per ogni esperienza (max  punti 10) 

Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (Attore/Regista) 2 punti per ogni esperienza (max  punti 10) 

Precedenti esperienze di attività presso istituzioni scolastiche 
senza demeriti 

2 punti per ogni esperienza (max  punti 10) 

Precedenti esperienze di attività presso l’Istituto Scolastico 
“Rodari” di Montesilvano 

2 punti per ogni esperienza (max  punti 10) 

 Punteggio  totale max. 50 punti 
 
Art. 6 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 
La domanda di partecipazione  (Allegato 1 o Allegato 1bis – allegati alla presente procedura di selezione), redatta in  
carta  semplice  e indirizzata al Dirigente scolastico dell’istituto, deve pervenire tramite consegna a mano o inviata 
tramite pec (peic83900e@pec.istruzione.it )corredata dei sottoelencati documenti richiesti: 
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a) In caso di persona fisica 

- Domanda (Allegato 1); 
- Curriculum vitae in formato europeo; 
- Copia di un documento di identità valido e del codice fiscale; 
- Dichiarazione di insussistenza cause di esclusione di cui all’art.80 del d.Lgs n. 50/2016 (Allegato 2); 

Per il conferimento dell’incarico, nella domanda l’aspirante dovrà inoltre dichiarare: 
- di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
- di godere dei diritti civili e politici; 
- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
- di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 

b) In caso di Associazione o da una Società/Ente 

- Domanda (Allegato 1bis); 
- Curriculum vitae, documento d’identità e codice fiscale dei docenti esperti proposti; 
 - Dettagliato curriculum dell’Associazione o della Società/Ente debitamente sottoscritto dal rappresentante legale; 
- Copia del documento d’identità in corso di validità e codice fiscale del legale rappresentante; 
- Curriculum vitae in formato europeo degli esperti proposti dall’Associazione o dalla Società/Ente; 
- Copia di un documento di identità valido e del codice fiscale degli esperti proposti dall’Associazione o dalla 

Società/Ente; 
- Dichiarazione di insussistenza cause di esclusione di cui all’art.80 del d.Lgs n. 50/2016 (Allegato 2bis); 
Per il conferimento dell’incarico il rappresentante legale dell’Associazione o della Società/Ente dovrà inoltre dichiarare 
che gli esperti proposti hanno i seguenti titoli: 
- di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
- di godere dei diritti civili e politici; 
- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
- di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
Art. 7 – PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE: 
L’esame delle offerte sarà demandato ad una Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico dell’Istituto. L’incarico 
sarà affidato con precedenza ai docenti appartenenti alla medesima istituzione scolastica e successivamente a 
personale esterno. Verranno pertanto formulate eventualmente due graduatorie indipendenti tra personale interno e 
esterno. Laddove l’esperto sia un dipendente pubblico l’Istituzione Scolastica deve rispettare le prescrizioni di cui 
all’art. 58 del D.L.vo 29/1993 (autorizzazione). Il candidato dovrà essere in posizione di regolarità contributiva nei 
confronti di INPS, INAIL nel caso trattasi di società/enti o associazioni.  La scuola si riserva la facoltà di affidare 
l’incarico anche in presenza di una sola istanza, qualora ritenuta idonea e conveniente per l’Istituto, o di non affidarlo 
affatto nel caso in cui nessuna delle istanze sia ritenuta valida, completa o compatibile con le disponibilità economiche 
dell’Istituto. 
La nomina dell’Esperto/a a cui conferire l’incarico sarà effettuata dal Dirigente. L’esito della selezione sarà comunicato 
agli interessati e pubblicato all’Albo dell’Istituto. Il Dirigente Scolastico, in base a quanto prescrive la normativa, 
procederà all’affidamento diretto mediante stipula del contratto di prestazione d’opera/di collaborazione 
professionale (in caso di Associazione o Società/Ente), non continuativa, che non costituirà rapporto di impiego. 
Il professionista prescelto provvederà in modo proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 
responsabilità civile. Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto, previa motivata esplicitazione 
formale: 
- la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 
- la violazione degli obblighi contrattuali; 
- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali. 
La risoluzione del contratto darà diritto all’Istituto di affidare, previo scorrimento della graduatoria al successivo avente 
diritto la prosecuzione dell’attività. 
 
Art. 8 - TERMINI ED INDIRIZZO PER LA PRESENTAZIONE della domanda:  
Le offerte, redatte obbligatoriamente secondo gli allegati acclusi al presente bando, dovranno pervenire, a pena di 
esclusione, dato il carattere di urgenza,  entro e non oltre le ore 12:00 del 21/11/2023 riportando sulla busta chiusa la 
seguente dicitura Gara per il conferimento di incarico di esperto per il progetto teatrale “TEATRO PER CRESCERE” 
a.s. 2023/24 oppure inviata all’indirizzo pec: peic83900e@pec.istruzione.it con oggetto Gara per il conferimento di 
incarico di esperto per il progetto teatrale “TEATRO PER CRESCERE” a.s. 2023/24. 
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Art. 9 – INFORMATIVA AI SENSI DEL D. LEG.VO 196/03 
L’Istituzione scolastica informa che i dati forniti dai concorrenti per le finalità connesse alla gara di appalto e per 
l’eventuale stipula del contratto saranno trattati dall’Ente appaltante in conformità alle disposizioni del D.Lgs 196/03 e 
saranno comunicati a terzi solo per i motivi inerenti la stipula e la gestione del contratto. 
Gli esperti concorrenti e gli interessati hanno la facoltà di esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03. 
La controparte deve impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali 
dichiarati. 
 
Art. 10 – ALTRE INFORMAZIONI 

 la partecipazione alla candidatura non vincola l’amministrazione appaltante che avrà facoltà a proprio 
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei 
concorrenti; 

 l’inosservanza anche di una sola modalità di redazione comporterà l’esclusione dalla gara; 

 saranno pure escluse le domande pervenute oltre il termine indicato; le domande presentate non possono 
essere ritirate o sostituite; 

 nessun compenso verrà riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta; 

 responsabile del Procedimento: DS Adriano Forcella. 
 
Art. 11 – RINVIO ALLA NORMATIVA 

Per tutto quanto non previsto specificatamente dal presente bando di gara, si fa espresso riferimento a quanto previsto 
in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa comunitaria e nazionale. Le norme e le disposizioni 
contenute nel presente Bando di gara hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale. 
 
Il presente bando viene: 
 diffuso al personale interno tramite la bacheca web di Istituto; 
 pubblicato all’Albo on line dell’Istituzione Scolastica e sul sito web dell’Istituto: http://www.icrodari.edu.it; 
 pubblicato nell’Area Amministrazione Trasparente - Bandi di Gara e Contratti; 
 reso noto a tutte le istituzioni scolastiche della Provincia di Pescara tramite invio per posta elettronica. 
 
Informazioni possono essere richieste alla Segreteria dell’Istituto al n. tel. 085/4682259 o all’indirizzo Mail: 
peic83900e@pec.istruzione.it 
                                                                                                           
  
  

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO* 
  Prof. Adriano FORCELLA 
 * Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. 

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

http://www.icrodari.edu.it/
file:///I:/MATERIALE%20PER%2011.11.2023/BANDO%20ESPERTO%20MUSICA%202023-24/peic83900e@pec.istruzione.it


 

Allegato 1  
 

                                                                                       AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
               ISTITUTO COMPRENSIVO “RODARI” 

                              Via Magellano, n. 10 
                              MONTESILVANO (PE) 

 
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di esperti per il progetto Teatrale “TEATRO PER CRESCERE” 

a.s. 2023/24 
 
_l_ sottoscritt________________________________________________, nat_ il __________________   a 

____________________________, residente a ___________________________________________________________  

in via _________________________________________________ tel. n. _______________________ cellulare 

n.____________  e-mail _________________, 

presa visione del bando di gara per la selezione di esperto per la conduzione del progetto teatrale “TEATRO PER 

CRESCERE” presso l’I.C. “RODARI” di Montesilvano 

Chiede 

di essere ammess__ alla procedura di selezione in qualità di esperto esterno per la realizzazione del progetto Teatrale 

“TEATRO PER CRESCERE”. 

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni 

mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000 di:  

1. essere in possesso del seguente titolo di studio _________________________________________________ 

conseguito presso _______________________________________________________il ____________ con 

votazione__________________; 

2. di possedere i seguenti altri titoli culturali: ____________________________________________________________               

3.         essere cittadin_ italian_                di Paese Membro della CEE; 

4. godere dei diritti politici; 

5.         non avere     avere procedimenti penali o disciplinari pendenti; 

6.  non essere stat_ destituit_ o dispensat_ da Pubbliche Amministrazioni; 

7. di essere in possesso dei seguenti titoli per l’attribuzione del punteggio, come descritti dettagliatamente al punto 

8 del bando 

 
TITOLI 

 
Punteggi 

 
Autovalutazione 

Punteggio attribuito 
dalla Commissione 

Possesso, oltre al titolo di accesso, di corsi 
di formazione nel settore teatrale 

2 punti per ogni titolo (max  punti 10) 
  

Esperienza di docenza nel settore di 
pertinenza 

2 punti per ogni esperienza (max  
punti 10) 

  

Esperienza lavorativa nel settore di 
pertinenza (Attore/Regista) 

2 punti per ogni esperienza (max  
punti 10) 

  

Precedenti esperienze di attività in altre 
istituzioni scolastiche senza demeriti 

2 punti per ogni esperienza (max  
punti 10) 

  

Precedenti esperienze di attività presso 
l’Istituto Scolastico “Rodari” di 
Montesilvano 

2 punti per ogni esperienza (max  
punti 10) 

  

 Punteggio totale max. 50 _________ __________ 

 
        
  



 
8. Titoli valutabili: 

 

 Possesso, oltre al titolo di accesso, di corsi di formazione nel settore teatrale: 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
 

 Esperienza di docenza nel settore di pertinenza: 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
 

 Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza (Attore/Regista): 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
 

 Precedenti esperienze di attività in altre istituzioni scolastiche senza demeriti: 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 
 

 Precedenti esperienze di attività presso l’Istituto Scolastico “Rodari” di Montesilvano: 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 

 
9. dare il consenso al trattamento dei propri dati, anche personali (D. Lgs. 196/2003) per le esigenze e le finalità 

dell’incarico. 
 
Dichiara inoltre di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserva; 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 “Codice sulla protezione dei dati personali”, 
autorizza l’utilizzazione dei dati personali raccolti, che saranno trattati sia manualmente sia con strumenti informatici, 
esclusivamente e limitatamente all’ambito della selezione.  
 

Allega i seguenti documenti: 
 

- curriculum vitae in formato europeo (nel curriculum va evidenziato l’eventuale svolgimento, negli anni precedenti, 
di analoghe documentate esperienze, limitandosi a esclusivamente a quelle pertinenti dell’ambito del presente 
bando per cui si concorre); 

- copia di documento di riconoscimento in corso di validità; 

- copia del codice fiscale; 

- dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità (All. 1bis). 
 
 
 
Data ____________________                                                              _____________________________ 

                                                                                                                                   (firma) 

 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 1bis 
 

                                                                                       AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
               ISTITUTO COMPRENSIVO “RODARI” 

                              Via Magellano, n. 10 
                              MONTESILVANO (PE) 

 
OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di esperti per il progetto Teatrale “TEATRO PER CRESCERE” 

a.s. 2023/24 
 
_l_ sottoscritt________________________________________________, nat_ il __________________   a 

____________________________, residente a ___________________________________________________________  

in via _________________________________________________ tel. n. _______________________ cellulare 

n.____________  e-mail _________________, 

presa visione del bando di gara per la selezione di esperto per la conduzione del progetto teatrale “TEATRO PER 

CRESCERE” presso l’I.C. “RODARI” di Montesilvano 

 

in qualità di rappresentante legale dell’associazione/società/Ente indicare i vari dati): 
__________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 
 

Chiede 
di essere ammess__ alla procedura di selezione in qualità di esperto esterno per la realizzazione del progetto Teatrale 

“TEATRO PER CRESCERE”. 

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni 
mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445 del 28/12/2000 che l’esperto da me indicato 
risulta:  

1. Essere in possesso del seguente titolo di studio _________________________________________________ 
conseguito presso _______________________________________________________il ____________ con 
votazione__________________; 

2. di possedere i seguenti altri titoli culturali: _______________________________________________________                
3.         essere cittadin_ italian_                di Paese Membro della CEE; 
4. godere dei diritti politici; 
5.         non avere     avere procedimenti penali o disciplinari pendenti; 
6.  non essere stat_ destituit_ o dispensat_ da Pubbliche Amministrazioni; 
7. di essere in possesso dei seguenti titoli per l’attribuzione del punteggio, come descritti dettagliatamente al 

punto 8 del bando; 
 

 
TITOLI 

 
Punteggi 

 
Autovalutazione 

Punteggio attribuito 
dalla Commissione 

Possesso, oltre al titolo di accesso, di corsi 
di formazione nel settore teatrale 

2 punti per ogni titolo (max  punti 10) 
  

Esperienza di docenza nel settore di 
pertinenza 

2 punti per ogni esperienza (max  
punti 10) 

  

Esperienza lavorativa nel settore di 
pertinenza (Attore/Regista) 

2 punti per ogni esperienza (max  
punti 10) 

  

Precedenti esperienze di attività in altre 
istituzioni scolastiche senza demeriti 

2 punti per ogni esperienza (max  
punti 10) 

  

Precedenti esperienze di attività presso 
l’Istituto Scolastico “Rodari” di 
Montesilvano 

2 punti per ogni esperienza (max  
punti 10) 

  

 Punteggio totale max. 50 _________ __________ 

 
  



 
8. Titoli valutabili: 

 

 Attività didattica specifica svolta presso scuole Primarie e dell’Infanzia: 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 

 Esperienza di docenza in progetti simili: 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 

 Competenze canore e di direzione corale: 

__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 

 Organizzazioni di eventi e concerti: 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 

 Titoli e certificazioni musicali: 
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 

 Precedente esperienze nel nostro istituto: 

__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________ 

 
9. dare il consenso al trattamento dei propri dati, anche personali (D. Lgs. 196/2003) per le esigenze e le finalità 

dell’incarico. 
 
Dichiara inoltre di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserva; 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 “Codice sulla protezione dei dati personali”, 
autorizza l’utilizzazione dei dati personali raccolti, che saranno trattati sia manualmente sia con strumenti informatici, 
esclusivamente e limitatamente all’ambito della selezione.  
 

Allega i seguenti documenti: 
 

- Curriculum relativo all’associazione o società/ente; 

- curriculum vitae dell’esperto indicato dall’associazione o società/ente in formato europeo (nel curriculum va 
evidenziato l’eventuale svolgimento, negli anni precedenti, di analoghe documentate esperienze, limitandosi a 
esclusivamente a quelle pertinenti dell’ambito del presente bando per cui si concorre); 

- copia di documento di riconoscimento in corso di validità dell’esperto indicato dall’associazione o società/ente; 

- copia del codice fiscale dell’esperto indicato dall’associazione o società/ente; 

- dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità da parte dell’esperto indicato 
dall’associazione o società/ente (All. 2bis) . 

 
 
 
Data ____________________                                                              _____________________________ 

(firma del rappresentante legale) 

 

 

  



Allegato 2 

Al Dirigente Scolastico  
dell’Istituto Comprensivo "Rodari" 

Via Magellano n. 10 
65015 Montesilvano (Prov. PE) 

 

 
Oggetto: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ 

Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2013, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19.04.2013, in vigore dal 04.05.2013) – 

(Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della 

legge 06 novembre 2012, n. 190” 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000) 

 

Il/La sottoscritto/a________________________ nato/a a ____________________ il _____________ residente 

a _________________________ cap ____ via ________________ tel. ___________ cell.  ________ 

e-mail ________________ C.F. __________________  

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità   

DICHIARA 

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità ovvero di:   

- CHE non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con, ai sensi ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, 

- CHE non sussistono cause di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs n. 39/2013, a 

svolgere incarichi nell’interesse dell’Ufficio 

 Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto 

della presente dichiarazione.  

Il/La sottoscritto/a A U T O R I Z Z A la pubblicazione dei presenti dati sul sito internet dell’IC Rodari di 

Montesilvano www.icrodari.edu.it  

 

 Luogo e data _____________________________ 

         In fede 

________________________________ 

 

http://www.icrodari.edu.it/


Allegato 2bis 

Al Dirigente Scolastico  
dell’Istituto Comprensivo "Rodari" 

Via Magellano n. 10 
65015 Montesilvano (Prov. PE) 

 

 
Oggetto: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ 

Ai sensi del D.Lgs. 08.04.2013, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19.04.2013, in vigore dal 04.05.2013) – 

(Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della 

legge 06 novembre 2012, n. 190” 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 

(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000) 

Il/La sottoscritto/a________________________ nato/a a ____________________ il _____________ residente 

a _________________________ cap ____ via ________________ tel. ___________ cell.  ________ 

e-mail ________________ C.F. __________________  

in qualità di rappresentante legale dell’associazione o società/ente (indicare i vari dati): 

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________ 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e 
della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 
del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità   

DICHIARA 

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità ovvero di:   

- CHE non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con, ai sensi ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012, 

- CHE non sussistono cause di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs n. 39/2013, a 

svolgere incarichi nell’interesse dell’Ufficio 

 Il/La sottoscritto/a si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto 

della presente dichiarazione.  

Il/La sottoscritto/a A U T O R I Z Z A la pubblicazione dei presenti dati sul sito internet dell’IC Rodari di 

Montesilvano www.icrodari.edu.it  

 Luogo e data _____________________________ 

         In fede 

    (firma del rappresentante legale) 

________________________________ 

http://www.icrodari.edu.it/
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